cul

BOLETI

ENCUESTA SOBRE MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR DE MEXICO

REPORTE TRIMESTRAL
DE RESULTADQOS

ENERO - MARZO
2017



FLUJO DE MIGRANTES LABORALES
GUATEMALTECOS QUEVANY
VIENEN POR LA FRONTERA

SUR DE MEXICO:

PROCEDENTES DE GUATEMALA

A MEXICOY PROCEDENTES

DE MEXICO A GUATEMALA




La Encuesta sobre Migracién en la Frontera Sur de México (Emif Sur) es un esfuerzo interinstitucional que
tiene como propdsito obtener informacion estadistica representativa y continua del fenémeno migratorio
en la frontera entre México y Guatemala desde 2004. Las instituciones involucradas en la Emif Suren 2017
son: El Colegio de la Frontera Norte, la Secretaria de Gobernacion, - a través del Consejo Nacional de
Poblacion y la Unidad de Politica Migratoria-, las Secretarias del Trabajo y Previsién Social, de Relaciones
Exteriores, de Desarrollo Social y el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

En la actualidad, esta encuesta capta informacién de ocho diferentes flujos migratorios que dan
cuenta de las tendencias y caracteristicas de la migracion en esta region. A grandes rasgos, proporciona
datos sobre el amplio flujo laboral de guatemaltecos que se dirige y regresa de México, en un espacio
transfronterizo de amplio transito de personas y mercancias que se ha consolidado por mas de un
siglo. Ademas, la Emif Sur capta informacion sobre las personas migrantes originarias de Guatemala,
Hondurasy El Salvador que son devueltas desde México y Estados Unidos por las autoridades migratorias,
informacion que a su vez, permite caracterizar de manera indirecta a los flujos de personas migrantes de
estos paises en transito irregular por México que se dirigen a Estados Unidos.

Para el reporte del trimestre enero-marzo de 2017, se han seleccionado los resultados de la
Emif Sur relativos al flujo laboral de guatemaltecos desde y hacia México. Concretamente se explora la
insercién laboral y las geografias de los hombres y las mujeres guatemaltecas que residen en Guatemala'y
se trasladan a trabajar al estado mexicano de Chiapas. En el primer apartado se presentan datos relativos
a los desplazamientos voluntarios de personas trabajadoras guatemaltecas por la frontera México-
Guatemalay se profundiza en sus condiciones laborales en México; en el segundo apartado se presentan
los lugares de origen y destino de las y los trabajadores guatemaltecos, asi como los tiempos de estancia
en México y los motivos de retorno a Guatemala.



PRINCIPALES HALLAZGOS
PRIMER TRIMESTRE 2017

FLUJO DE PERSONAS MIGRANTES GUATEMALTECAS QUE
TRABAJARON EN MEXICOY REGRESARON A GUATEMALA
T-12017 RESPECTO AT-12016

- La mayoria de los guatemaltecos sigue utilizando algun tipo de documento migratorio para cruzar a México (76.1%),
no necesariamente valido paratrabajar. No obstante, disminuye en el uso de documentos migratorios, particularmente
entre los hombres la Tarjeta de Visitante Trabajador Fronterizo (TVTF). Ademads, sigue siendo un mercado laboral
fuertemente concentrado en municipios fronterizos de Guatemala y Chiapas. Por un lado los departamentos
guatemaltecos de Huehuetenango y San Marcos y por el otro las regiones chiapanecas del Soconusco y Fronteriza.

« Entre los hombres se mantiene la preponderancia del trabajo en el sector agropecuario y en consecuencia el pago a
destajo o por tarea, el bajo salario, la obtencién de alimentacion y hospedaje como prestaciones. Ademads, un tiempo
de estancia en México mayor a 15 dias, el uso de la Tarjeta de Visitante Trabajador Fronterizo y su concentracién en el
circuito laboral Huehuetenango, Guatemala - Regién Fronteriza, Chiapas.

- A diferencia de los hombres, las mujeres se concentran histéricamente en el comercio y el servicio doméstico, pero
se reduce la participacién en el comercio, sobre todo informal (44.6 a 38.0%) y aumenta en el servicio doméstico (43.2
a 47.0%). Con ello, se consolida el trabajo a sueldo fijo, disminuye el trabajo por cuenta propia (de 43.5 a 34.6%) y
aumenta su tiempo de estancia en México. Ademads, se mantiene la concentraciéon de movimientos de mujeres entre
los municipios de Malacatén y otros cercanos de los departamentos de San Marcos, Guatemala y Tapachula, Chiapas,
alrededor del 68 por ciento del flujo.

- En promedio, las mujeres mantienen mejores ingresos con respecto a los hombres. Aumenta la proporcién de
mujeres que percibe hasta un salario minimo (33.6 a 43.9%), pero también las que obtienen entre dos y tres salarios
minimos (12.3 a 24.8%), mientras disminuyen las que tienen ingresos entre uno y dos salarios minimos.

- Por el tipo de actividad laboral que desarrollan las mujeres y la cercania geografica entre los lugares de origen y
de trabajo, predomina entre ellas el uso de la Tarjeta de Visitante Regional (TVR) como documento migratorio para
ingresar a México (88.5%), aunque no sea valida para trabajar. No obstante, se incrementa de 3.5 a 11.0 por ciento de
la proporcion de aquellas que cruzaron sin ningin documento migratorio y disminuye el uso de la TVR en favor de
laTVTF.
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EVOLUCION RECIENTE
GRAFICA1

Volumendelosflujosdemigranteslaboralesguatemaltecos,segundirecciéon
de movimiento migratorio, 2014-2017 (por trimestre)
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A partir del segundo trimestre de 2016 se registra una de 194 mil eventos, para el tercer trimestre de ese mismo afio
disminucion en el monto del flujo de migrantes guatemaltecos, disminuyd a 166 mil eventos y en el Ultimo trimestre a 151 mil.
tanto entre los procedentes de Guatemala, como entre los Para el flujo procedente de México, durante el mismo intervalo
procedentes de México. En el caso del flujo procedente de de tiempo, se registraron 144 mil, 136 mil y 155 mil eventos,
Guatemala el monto durante el segundo trimestre de 2016 fue respectivamente.
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PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DE LOS MIGRANTES GUATEMALTECOS
GRAFICA 2

Perfilsociodemograficodelflujodepersonasguatemaltecasquelaboraron
en México, trimestre | -2017 respecto al trimestre 1-2016.
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Aun cuando la estructura poblacional y el promedio de edad
(35 anos) del flujo de migrantes procedentes de México
muestran una pirdmide relativamente estable entre el primer
trimestre de 2016 y el primer trimestre de 2017, la presencia
masculina dentro del flujo se fortalecié al pasar de 86.3 a 89.5
por ciento, sobre todo en hombres menores de 30 afos y
mayores de 50 afnos. De acuerdo al sexo, en el primer trimestre
de 2017 los hombres contaban con mayor escolaridad (4.0
afos) y con mayor participacién de poblacién indigena
(49.0%) respecto a las mujeres. Asi mismo, la relacion de

parentesco presenta claras diferencias dependiendo del sexo,
mientras que 72.2 por ciento de los hombres se considera el
jefe de la familia, entre las mujeres sélo 12.5 por ciento reporta
esta posicion. En contraste, 52.8 por ciento de las mujeres son
esposasy 34.6 por ciento hijas, mientras que entre los hombres
los porcentajes son de 0.7 y 25.8 por ciento respectivamente.
De forma paralela, 70.4 por ciento de hombres y 60.3 por ciento
de mujeres dijeron estar en alguna relacién (matrimonio o
union libre).
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DISTRIBUCION POR GENERO ENTRE LOS MIGRANTES GUATEMALTECOS

GRAFICA 3

FlujodepersonasmigrantesguatemaltecasquetrabajaronenMéxico

seguin género. Indicadores seleccionados, trimestre 1-2017
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La Trinitaria
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Fuente: Emif Sur, TI-2017.

El Colef, STPS, CONAPO, UPM,
SRE, CONAPRED, SEDESOL.
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Algunos datos sobre el primer trimestre
de 2017:

*Mayor presencia masculina. El 89.5 por
ciento del flujo son hombres respecto al
10.5 por ciento de mujeres.

eInsercion laboral. La mayoria de
los hombres trabajaron en el sector
agropecuario (74.8%), mientras que las
mujeres se emplearon en su mayoria
en los servicios domésticos (47.4%) y el
comercio (38.0%).

*Alto porcentaje de tenencia de
documentos. El 89.0 por ciento de las
mujeres y 74.6 por ciento de los hombres
contaba con documentos migratorios
para cruzar a México.

*Lugares de origen y destino. El principal
departamento de origen de los flujos de
hombres migrantes guatemaltecos es
Huehuetenango, mientras que el de las
mujeres es San Marcos. Para los hombres
los municipios de destino en México
son variados, en contraste las mujeres
se concentran mayoritariamente en
Tapachula.

eTiempos de estancia variados entre
hombres y mujeres. Los hombres tienen
estancias mas largas en México respecto
a las mujeres. El 40.6 por ciento de los
hombres declar6 permanecer mas de
30 dias, mientras que el 59.5 por ciento
de las mujeres declaré permanecer solo
hasta 24 horas en México.
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SECTOR DE OCUPACION EN MEXICO
GRAFICA 4

Distribuciéon porcentual del flujo de personas guatemaltecas que trabajaron en
México, segun sector de ocupacion y sexo, 2014-2017 (por trimestre)
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Fuente: Emif Sur, 2014-2017.
El Colef, STPS, CONAPO, UPM,
SRE, CONAPRED, SEDESOL.
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El andlisis de lainsercién laboral de los hombres guatemaltecos
evidencia una fuerte concentracién en el sector agropecuario,
con porcentajes superiores al 74 por ciento en todos los
trimestres desde 2014. Sin embargo, en los dos ultimos
trimestres de la serie que se expone (T-IV 2016 y T-| 2017)
se puede apreciar una disminucién en la participacién de
los ocupados en el sector agropecuario y un aumento en
la construccién. En el primer trimestre de 2016 el 81.7 por
ciento de los hombres se ocupaba en el sector agropecuario
y el 6.4 por ciento en el de la construccién, para el primer
trimestre de 2017 los porcentajes son de 74.8 y 15.2 por
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ciento, respectivamente, lo que representa una disminucion
de 6.9 puntos porcentuales del trabajo masculino en el sector
agropecuario y un incremento de 6.8 puntos porcentuales en
la construccion.

En contraste, las mujeres guatemaltecas presentan patrones
mas heterogéneos de insercion laboral, siendo los servicios
domésticos y el comercio informal las dos principales
ocupaciones. El peso de los diversos sectores de ocupacion
presenta fluctuaciones en cada trimestre de los ultimos
tres afos (2014-2017), pero claramente con predominio del
comercio y el servicio doméstico.
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POSICION EN EL TRABAJO
GRAFICA 5

Distribuciénporcentualdelflujodepersonasguatemaltecasquetrabajaron
en México, segun posicion en el trabajo y sexo, 2014-2017 (por trimestre)
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M Trabajador(a)
a sueldo fijo

Los hombres, trabajan mayoritariamente a destajo o por
obra, esto estd estrechamente relacionado con las practicas
de contratacion en los sectores agropecuarios y de la
construccion (ver grafica 4a), que suelen ser temporales. Al
principio de la serie histérica el porcentaje que tenia esta
posiciéon en el empleo era 84.6 por ciento y para el primer
trimestre de 2017 descendié a 71.1 por ciento aumentando
los trabajadores a sueldo fijo, lo que se relaciona con la
disminucion del porcentaje de ocupados en la agricultura. El
porcentaje de trabajadores a sueldo fijo alcanzé el maximo de
la serie historica durante el primer trimestre de 2017 con 23.0
por ciento, cuando en trimestres anteriores no alcanzé el 20

M Trabajador(a) a destajo
por obra o tarea

1] 1 v | 1] Il [\ |

2015 2016 2017

M Trabajador(a) M Otra

por su cuenta

por ciento.

Las mujeres suelen trabajar con un sueldo fijo seguido por el
trabajo por cuenta propia, lo que coincide con el hecho de
que se emplean mayoritariamente en el servicio doméstico
y el comercio informal. A lo largo de la serie, se ha visto una
consolidacion del porcentaje de empleadas a sueldo fijo,
particularmente a partir de 2016 cuando los porcentajes
rondan el 50 por ciento. Un menor porcentaje trabaja a destajo
o por obra, figura que en los Ultimos dos trimestres se mantiene
en alrededor del 10 por ciento, la mitad de la proporcion en
esta categoria respecto a la mayor parte de 2014y 2015.
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GRAFICA 6

REPORTE TRIMESTRAL DE RESULTADOS : ENERO-MARZO 2017

Distribuciénporcentualdelflujodepersonasguatemaltecasquetrabajaron
en México, segun ingreso mensual y sexo, 2014-2017 (por trimestre)

Entre el primer trimestre de 2014 y el primer trimestre de 2017
se deteriord el ingreso mensual de los hombres guatemaltecos.
Al inicio de la serie, 59 por ciento percibia mas de 1y hasta
2 salarios minimos, mientras que 33.4 por ciento percibia
hasta un salario minimo. Para el primer trimestre de 2017 el
porcentaje de quienes perciben hasta un salario minimo
ascendi6 a 66.1 por ciento y las percepciones de més de 1y
hasta 2 salarios minimos descendieron a 23.6 por ciento.
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Nota: El salario minimo que se toma como base es el correspondiente al drea
geogrdfica “nica” Para el primer trimestre del 2017 fue de 80.04 pesos.

En general, se puede afirmar que las mujeres asalariadas
tienen mejores ingresos que sus contrapartes masculinas.
Hasta finales de 2016 entre el 48y 70 por ciento de las mujeres
habian recibido mas de 1y hasta 2 salarios minimos, mientras
que el porcentaje de quienes recibieron hasta un salario
minimo es menor, y ha fluctuado entre 12.1 y 33.6 por ciento
en el mismo intervalo de tiempo.

10
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PRESTACIONES RECIBIDAS EN EL EMPLEO EN MEXICO
GRAFICA 7

Porcentaje del flujo de personas guatemaltecas que trabajaron en México, segun
prestaciones recibidas en el empleo y sexo, 2014-2017 (por trimestre)
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El tipo de prestaciones que los hombres y las mujeres
guatemaltecas reciben en el empleo estan determinadas

Entre las mujeres, el porcentaje de quienes reciben alimentos
y/o hospedaje es mucho menor, pero también disminuyé

por el sector de ocupacion. Aunque en promedio el 80 y 77
por ciento de hombres reciben prestaciones de alimentos
y hospedaje respectivamente, entre el primer trimestre de
2014 y el primero de 2017 ha habido una disminucién en la
percepcion de éstas prestaciones que esta relacionada con la
disminucion del porcentaje de ocupados en la agricultura. Los
alimentos pasaron de 80.4 a 73.1 por ciento y el hospedaje de
77.5 a 66.6 por ciento.

durante el intervalo de tiempo reportado. Los alimentos
pasaron de 47.5 a 40.2 por ciento y el hospedaje de 35.2 a 24.1
por ciento.

Es importante resaltar el escaso acceso a servicios de salud,
particularmente en el caso de las mujeres. Entre los hombres el
acceso fluctud entre un maximo de 5.9 por ciento y un minimo
de 0.2 por ciento, y entre las mujeres se registra un maximo de
0.9 por ciento y varios trimestres en los que el acceso fue nulo.
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TIPO DE DOCUMENTO PARA CRUZAR A MEXICO
GRAFICA 8

Distribucién porcentualdelflujode personasguatemaltecasquetrabajaronen México,
segun tipo de documentos para cruzar a México y sexo, 2014-2017 (por trimestre)

A pesar de que un importante porcentaje tanto de hombres
(74.6%) como de mujeres (89%) cuentan con algin documento
migratorio para cruzar a México (ver grafica 3), hay una
diferencia sustancial en cuanto al tipo de documentos. Entre
el flujo laboral de hombres, el tipo de documento con el mayor
porcentaje de tenencia es la Tarjeta de Visitante Trabajador
Transfronterizo, que permite multiples entradas, la realizacion
de actividades remuneradas y cuya obtencion estd sujetaa una
ofertalaboral formal, que porlo general se produce inicamente
en el sector agropecuario. Cabe mencionar que a lo largo de
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la serie histdrica este porcentaje ha ido disminuyendo, hasta
alcanzar el 56.2 por ciento en el primer trimestre de 2017, el
porcentaje mas bajo de la serie. En contraste, la gran mayoria
del flujo de mujeres trabajadoras cuenta con una Tarjeta de
Visitante Regional que permite estancias de maximo tres dias
y no ampara el trabajo en México. De hecho este porcentaje ha
ido en aumento pues al principio de la serie el 74 por ciento del
flujo contaba con este tipo de documento y el 88.5 por ciento
para el trimestre reportado.
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LUGARES DE ORIGEN Y DESTINO DE LOS TRABAJADORES GUATEMALTECOS
QUE VAN Y VIENEN POR LA FRONTERA SUR DE MEXICO
MAPA 1

Distribuciones porcentuales delflujode personas guatemaltecas que trabajaron en México, segun
municipio de residencia en Guatemala y municipio de trabajo en México, trimestre I-2017
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—
Fuente: Emif Sur, TI-2017.
El Colef, STPS, CONAPO, UPM,
SRE, CONAPRED, SEDESOL.

Como se aprecia en el mapa 1, el flujo laboral de personas
guatemaltecas hacia México se produce principalmente
entre municipios fronterizos o cercanos a la frontera entre
ambos paises y se pueden identificar dos circuitos migratorios
principales. El primero entre los municipios guatemaltecos
de La Democracia, La Libertad y Cuilco, ubicados en el

departamento de Huehuetenango y los municipios mexicanos
de Frontera Comalapa y la Trinitaria, en los que las actividades
principales son la agricultura y la ganaderia. El segundo
entre el municipio guatemalteco de Malacatan ubicado en
el departamento de San Marcos y la capital del estado de
Chiapas, Tapachula.
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DEPARTAMENTOS DE PROCEDENCIA
GRAFICA 9

Distribuciéon porcentual del flujo de personas guatemaltecas que trabajaron en México,
segun principales departamentos de procedencia y sexo, 2014-2017 (por trimestre)
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A lo largo de la serie analizada, los departamentos de
Huehuetenango y San Marcos se mantienen como los
principales lugares de origen del flujo de migrantes
guatemaltecos procedentes de México. En el caso de
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los hombres, el 69.8 por ciento declaré ser originario de
Huehuetenango en el primer trimestre de 2017. Mientras
que en el mismo trimestre el 83.9 por ciento de las mujeres
provenian de San Marcos.



EMIF SUR | REPORTE TRIMESTRAL DE RESULTADOS : ENERO-MARZO 2017

MUNICIPIO DE TRABAJO EN MEXICO
GRAFICA 10

Distribuciéon porcentual del flujo de personas guatemaltecas que trabajaron en
México, segun municipio de trabajo y sexo, 2014-2017 (por trimestre)
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Coincidiendo con los circuitos migratorios descritos en el mapa Trinitaria. El 28.8 por ciento trabajé en Tapachula, ubicado en
1, el flujo de hombres guatemaltecos trabaja principalmente la costa sur de Chiapas. Por su parte, el 67.6 por ciento del flujo
en municipios chiapanecos colindantes con el departamento de mujeres trabajo en el municipio de Tapachula, cercano al
de Huehuetenango. En el primer trimestre de 2017 el 30.7 por departamento guatemalteco de San Marcos.

ciento trabajé en Frontera Comalapa y 11.6 por ciento en La
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TIEMPO DE ESTANCIA EN MEXICO

GRAFICA 11

Distribucion porcentual del flujo de personas guatemaltecas que trabajaron en
México, seguin tiempo de estancia en México y sexo, 2014-2017 (por trimestre)
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M Hasta 24 horas

Las diferencias en tiempos de estancia entre hombres y
mujeres también responden a los sectores de trabajo en
México. Dado que los hombres se insertan mayoritariamente
en el sector agropecuario, no sorprende que los tiempos de
estancia en México sean relativamente largos; en el primer
trimestre de 2017, 40% por ciento tuvo estancias de mas de 30

[l Mas de 1 hasta 15 dias

M Mas de 15 hasta 30 dias

W Mas de 30 dias

dias, seguido por 25.2 por ciento que tuvo estancias de mas de
15 y hasta 30 dias. En contraste, el flujo de mujeres migrantes
que suele trabajar en los servicios domésticos y el comercio
tiene estancias cortas, en el periodo reportado el 59.5 por
ciento tuvo estancias de hasta 24 horas, seguido por 23.8 por
ciento con estancias de mas de 1y hasta 15 dias.
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RAZON DE RETORNO A GUATEMALA

GRAFICA 12

Distribuciéon porcentual del flujo de personas guatemaltecas que trabajaron en
México, seguin razén de retorno a Guatemala y sexo, 2014-2017 (por trimestre)
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2014 2015 2016 2017
M Porque ahi vive 1 Visitar familiares o paseo M Se acabé el trabajo M Otra
A pesar de que tanto hombres como mujeres dicen regresar de paseo” (17.6%), esta ultima razén estd relacionada con
a Guatemala “porque ahi viven’, hay algunas diferencias por estancias mas largas en México. En contraste las mujeres
sexo. En el primer trimestre de 2017, las principales razones mayoritariamente regresan a Guatemala “porque ahi viven”
de retorno de los hombres fueron “porque ahi viven” (58.4%), (84.2%), seguidas de “se acabd el trabajo” (14.8%).

porque se acabd el trabajo (21.9%) y “a visitar familiares o
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