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MINUTA

Orden del Dia:

1. Bienvenida y palabras iniciales :

2. Verificacién de quérum e instalacion de la sesion

3. Aprobacion del orden del dia :

4. Seguimiento de los principales Acuerdos de la Primera Sesion Ordinaria-2016 del
Consejo Consultivo de Politica Migratoria

5. Presentacion de la Estrategia para la Atencién de la Poblacson Migrante Indigena en la
Regién Fronteriza-Norte de México (EMI). Comision para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas (CDI)

6. Grupo Técnico para la Incorporacion de la Perspectiva de Género en las Politicas de
Atencidon y Proteccién de las Mujeres Trabajadoras Migrantes en México. Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES).

7. Red de Informacion y Estadistica Migratoria. Unidad de Politica Migratoria (UPM).

8. Asuntos generales

9. Lectura y aprobacion de acuerdos

1. Bienvenida y palabras iniciales (Subsecretaria de Poblacién, Migracién y Asuntos

Religiosos de la SEGOB).

El Lic. Humberto Roque Villanueva, Subsecretario de Poblacién, Migracion y Asuntos Religiosos y
Presidente Suplente del Consejo Consultivo de Politica Migratoria (CCPM) de la Secretaria de
Gobernacion (SEGOB), dio la bienvenida a la Segunda Sesién Ordinaria del 2016 a nombre del Lic.
Miguel Angel Osorio Chong, Secretario de Gobernacién y Presidente del CCPM, agradeciendo la
presencia y el tiempo de las y los partlcupantes reiterando que su participacion fortalece este Consejo
Consultivo.

2. Verificacién de quérum e instalacion de la sesidn.
El Mtro. Salvador Berumen Sandoval, Director General Adjunto de Politica Migratoria de Ia Unidad de
Politica Migratoria (UPM) y Secretario Técnico del CCPM, informé al Presidente Suplente que, de
acuerdo al articulo 12 del Acuerdo por el que se crea el CCPM, se contaba con el quérum necesario
para iniciar la sesién.

3. Aprobacion del orden del dia.

El orden del dia fue aprobado sin modificaciones.
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4. Seguimiento de los. principales Acuerdos de la Primera Sesién Ordinaria-2016 del
Consejo Consultivo de Politica Migratoria ‘

El Lic. Humberto Roque Villanueva, cedié la palabra a los funcionarios encargados de proporcionar los
avances relativos a los acuerdos de la primera sesién del CCPM que se llevé a cabo en abril pasado.

En relacién con las acciones implementadas en materia de derecho a la identidad ¥y gcceso a la
educacion de la nifiez migrante binacional, el Lic. Jorge Rojo Garcia de Alba, Director General del
Registro Nacional de Poblacion e Identificacion Personal (RENAPO), indicé que se han dado pasos
importantes en el cumplimiento del Programa Especial de Migracién 2014-2018 (PEM), en especifico
para garantizar el derecho a la identidad de la poblacién migrante en situacién de retorno.

Como parte de los acuerdos de la-Primera Sesion Ordinaria del CCPM, celebrada el pasado 12 de
abril, destacé la suscripcion de un convenio entre la SEGOB, a través del RENAPO, y la Asociacion
Nacional de Estadisticas y Sistemas Informaticos de Salud Publica de los Estados Unidos de América
(NAPHSIS, por sus siglas en inglés), informé que la firma del convenio se llevé a cabo el pasado 14 de
junio de 2016, en la-Ciudad de Kansas, Missouri. El objetivo de dicho convenio es facilitar la insercién
en el registro civil de México del acta de nacimiento de menores de edad nacidos en Estados Unidos
de América (EUA), quienes tienen derecho a la nacionalidad mexicana y que por diversas
circunstancias no cumplen con el requisito de la apostilla. Con la simplificacién del registro de la
apostilla se beneficiara a una gran parte de la poblacion mexicana binacional para la obtencién de su
acta de nacimiento mexicana. Agradecié a la sociedad civil, especificamente al Instituto para la
Mujeres en la Migracién (IMUMI); asi como al Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGl) y a
la Secretaria de Educacién Publica (SEP) por la valiosa informacién que aportaron, a través de la
UPM, para el disefio de este proyecto.

Indicé que se han realizado reuniones con el Consejo Nacional de Funcionarios del Registro Civil
(CONAFREC) a fin de establecer los pasos para la implementacién de la estrategia, ya que a través de
los registros civiles el beneficio llegara a la poblacion, especificamente con los registros civiles de la
region norte del pais donde se concentra el 80% de la poblacién objetivo. A la fecha se han realizado
mas de 200 verificaciones electronicas validadas en los estados de Zacatecas, Sinaloa, Sonora, Baja
California y Coahuila, por lo que ya se han expedido las primeras actas de nacimiento utilizando este
mecanismo.

Informé que se transfirieron recursos federales a los registros civiles para la operacion de la estrategia
binacional mediante las campafias especiales para la regularizacién del estado civil de las personas.
Indico que se hizo un recordatorio, con base en el articulo 4° constitucional, a fin de reconocer los 3
elementos de identidad: nombre, filiacién y nacionalidad, por lo que dichos actos deberan ser
gratuitos. .

Para la implementacion de la estrategia binacional, el RENAPO recibir4 la verificacién de las imagenes

de los certificados de nacimiento enviadas por los registros civiles y realizara las consultas electrénicas
a través del sistema EVVE (Electronic Verification of Vital Events) de NAPHSIS.

El proyecto es de relevancia nacional toda vez que:
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1. Se da cumplimiento al articulo 4° constitucional relativo al derecho a la identidad. ;
2. Se implementa un mecanismo electrénico seguro que permite reconocer la binacionalidad de

las personas migrantes en situacién de retorno.

Se otorga acta de nacimiento mexicana y CURP reconociendo la identidad binacional.

Indic6 que el RENAPO es el Unico ente extranjero en el mundo que tiene acceso al sistema
EVVE. ‘

Reducira tiempos y costos a la comunidad migrante.

Crea un mecanismo bilateral para la seguridad de ambas naciones.

oo ko

El anuncio oficial para el inicio de los trabajos sera dado por el Secretario de Gobernacion junto con la
Embajadora de EUA en México.

Por otro lado, el Lic. Roberto Lara Caravantes, Director General Adjunto del Centro de Estudios
Migratorios de la UPM, informé sobre los avances de la Comisién Interinstitucional Espemahzada
creada en la pasada reunién del CCPM, la cual tiene como objeto identificar a las nifias, nifios y
adolescentes (NNA) binacionales que no cuenten con un acta de nacimiento o una CURP. Se definié
que, en una primera etapa, la poblacién objetivo seria la de 0 a 17 afios de edad, nacidos en los EUA
sin registro de nacimiento en México y que al menos uno de sus dos padres tiene la nacionalidad
mexicana. :

Identificandose una poblacién objetivo de 258,794 menores de edad binacionales, de ellos 163,750
. cuentan con ambos padres mexicanos, 25,136 donde al menos el padre es mexicano y 69,908 donde
" al menos la madre es mexicana. El 75% (193,775) del total se encuentran ubicados en la franja
fronteriza del pais y ya cuentan con asistencia escolar, de este 75%, el 8% asiste a escuelas en EUA.
Las principales fuentes de informacién estadistica son el INEG! y la SEP; y se continuara trabajando
con éstas y otras instancias para realizar la georreferenciacién de las escuelas en las cuales estéan
_inscritos los NNA, a fin de facilitar la implementacion de la estrategia binacional por parte del RENAPO.
La Comisién continuara trabajando con otras poblaciones que eventualmente podrian ser beneficiadas
de esta estrategia, como son las personas mayores de 18 afios de edad, en situacién de
binacionalidad. ‘

En una tercera intervencitn, el Mtro. Luis Herrera Lasso Mijares, Director General de Planeacion
Estratégica para la Prevencién Social de la SEGOB, informé que en cumplimiento a los acuerdos de la

[y pasada sesion del CCPM, el 28 de julio del presente afio, los Subsecretarios  Humberto Roque

£

!

Villanueva y Alberto Begné Guerra instalaron el Grupo de Trabajo de Prevencion Social de la Violencia
y Proteccion de las Personas Migrantes en México. En el marco de dicho grupo y en coordinacién con
la UPM se analizaron posibles acciones especificas para fortalecer el actuar de la Administracién
Publica Federal en materia de prevencién de la violencia y proteccién de las personas migrantes.
Indicd que la linea entre prevencion y atencion es muy delgada y que el enfoque con el que tratara el
grupo sera de prevencion. También precisé que se estd considerando Gnicamente a las personas
migrantes que cruzan fronteras internacionales, en principio, no se estd considerando a los
desplazados internos, aunque el grupo no descarta realizar algunas recomendaciones para su
atencion o su eventual inclusion.

Destacs las principales lineas de accion o acuerdos de la Ultima reunién del grupo:
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1. Sistematizar la informacion en la materia con la que cuentan las instancias que integran el
grupo. Los integrantes se comprometieron a aportar la informacién que tienen en sus
dependencias. La UPM hara la sistematizacion y sera el depositario de la misma.

2. El grupo incluird a especialistas y organizaciones sociales, ademas de las dependenc:las de
gobierno, para profundizar en los temas importantes donde no se tenga el suficiente analisis.

3. Para realizar el modelo de intervencion en la materia, se realizaran tres programas pilotos
durante el presente afio a fin de identificar los elementos necesarios y darle al modelo de
intervencidn un enfoque pertinente y focalizado: uno sera en Tijuana, Baja California; el otro en
Tapachula, Chiapas; y el tercero en un lugar por definirse en el centro del pais.

El Dr. Tonatiuh Guillén Lépez, Presidente de El Colegio de la Frontera Norte, felicité los avances
realizados por los grupos de trabajo, especificamente lo referente al Acuerdo firmado entre la SEGOB
y NAPHSIS, sugirié que la Cancilleria forme parte de este proceso con sus Consulados para avanzar
en el reconocimiento de la doble nacionalidad. Por otra parte, solicito plantear al INEGI modificar su
mandato territorial para pasar del conteo de la poblacién de México al interior de sus fronteras a la
consideracion del México transterritorial, a fin de generar estadisticas sobre los connacionales en
Estados Unidos.

El Mtro. Felix Vélez Fernandez Varela, Presidente del Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de
Informacion Demografica y Social del INEGI, indicé que no es necesario modificar el mandato del
INEGI, ya que las facultades constitucionales con las que se cuentan en el Instituto contemplan la
preocupacion expresada por el Dr. Tonatiuh y que si hay planes estratégicos en la materia, sélo es
necesario asignar recursos y generar planes de accién.

EL Ministro Jacob Prado Gonzélez, Director General de Proteccién a Mexicanos en el Exterior de la
Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), expresé que la Cancilleria estd dispuesta a llevar a cabo
una campafia de difusion sobre los avances realizados dentro de este Consejo. Actualmente en los
Consulados se tiene una campafia para difundir la doble nacionalidad, con eventos donde participan
abogados y organizaciones que apoyan y asesoran a las personas. Asimismo, la Cancillerfa se
encuentra trabajando con la Embajada de Estados Unidos en México para llevar a cabo una campafia
en México para la promocién de la doble nacionalidad, ya que existen muchos menores de edad que
nacieron en EUA, hijos de padres mexicanos que regresan a México y no tienen un acta de
. hacimiento.
oy
r;@ 5. Presentacién de la Estrategia para la Atencion de la Poblacion Migrante Indigena en la
Regién Fronteriza-Norte de México (EMI).

El C.P. Rubén Romano Fuentes, Coordinador General de Planeacién y Evaluacion, de la Comision
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI), explicé que las condiciones actuales en
que se da la creciente migracion indigena interna tiende a precarizar-la vida de las familias, este
fenémeno se explica por las disparidades geogréficas, econémicas y sociales, entre regiones que se
presentan en todas las partes del mundo, esto crea una brecha en el desarrollo humano que limita las
oportunidades pero que también genera expectativas y representa una ventana de oportunidades. En
México el fenémeno se presenta por la caida de las actividades primarias y la violencia siendo
afectados mayormente los estados del sur del pais con destino final a las entidades del norte. Las
acciones emprendidas para apoyar a esta poblacién migrante no han tenido alto impacto, para lograrlo

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO CONSULTIVO DE POLITICA MIGRATORIA 4



'SEGUNDA SESION ORDINARIA 2016
CONSEJO CONSULTIVO DE POLITICA MIGRATORIA

DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION
31 de agosto de 2016
Salon Judrez de la Secretarfa de Gobernacidn

SEGOB

SMURETARIA D GOREANALIN

se requiere una estrategia con pertinencia cultural que canalice Ia oferta institucional existente de los
tres 6rdenes de gobierno.

La CDI propone actuar en zonas urbanas y no tipicamente indigenas, y solicita inscribir este tema en
alguna mesa. o grupo de trabajo de este Consejo y. de esta manera, tratar el tema con los expertos e
identificar acciones concretas que ayuden a resolver o atender esta problematica.

El Lic. Jorge Rojo Garcia de Alba informé que el pasado mes de abril se firmé en San Cristébal de las
Casas, Chiapas, un Convenio entre la Contadora Nuvia Mayorga, Directora General de la CDI y el
Secretario de Gobernacién para instalar 13 modulos de registro civil en las comunidades indigenas y
que faltan por instalar 15 médulos mas en Puebla, Hidalgo, Jalisco, Ciudad de México, Guerrero y
Oaxaca. A la fecha, se han obtenido 16,164 nuevas actas en estas comunidades indigenas y se esta
trabajando para que el formato Unico se realice cuando menos en 10 de las 32 lenguas.

6. Grupo Técnico para la Incorporacién de la Perspectiva de Género en las Politicas de
Atencion y Proteccidn de las Mujeres Trabajadoras Migrantes en México.

La Sra. Juliette Bonnafé, Oficial de Programas en representacién de la Sra. Ana Gliezmes,
representante de ONU Mujeres en México, sefialé que han trabajado conjuntamente con la
Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM), la UPM y el INMUJERES en la proteccion de
las mujeres migrantes. Este grupo técnico tendra como referencia la Recomendacion General No. 26
de la Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW), relativa a la situacién de las mujeres trabajadoras migrantes, sus riesgos y vulnerabilidades
en los procesos migratorios. Se espera que desde el grupo se impulse que México cuente con una
legislacion armonizada con los estandares internacionales, que pueda reconocer la igualdad de género
y regule el trabajo de las mujeres migrantes. Asimismo que se incorpore la perspectiva de Derechos
Humanos en la elaboracién e implementacién de la politica migratoria en los drdenes de gobierno; asi
como en las politicas para combatir la discriminacion, la explotacién y la violencia de Ia cual son
victimas muchas de las mujeres migrantes. En este sentido, ONU Mujeres ofrece su colaboracién con
las dependencias para proporcionar informacién y evidencia que sirva para la toma de decisiones y
garantizar los derechos de las mujeres en la migracion.

La Lic. Maria Marcela Eternod Ardmburu, Secretaria Ejecutiva del Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES), indicé que la conformacion del grupo técnico permitira cumplir con el Programa
Especial de Migracién en la proteccién de los derechos de las mujeres migrantes, asi como con &l
Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y la No Discriminacién Contra las Mujeres. La
problematica de la migracion de las mujeres es bien conocida por todos, por lo gue es necesario
analizar las politicas con las que se cuentan desde esta perspectiva para hacerlas mas contundentes,
especificas y eficientes. En este grupo se pueden focalizar acciones muy precisas que beneficien a las
mujeres y a las nifias en situacion de migracion.

Indico que el grupo de trabajo debe focalizarse a crear mecanismos para garantizar el respeto de los
Derechos Humanos de las mujeres, particularmente de las trabajadoras migrantes, ya que es comun la
violacion de los derechos humanos y laborales de este grupo de poblacién. En ese sentido, sera
importante revisar las normas y las disposiciones administrativas, a fin de implementar politicas
publicas en materia de atencién y proteccién tomando en cuenta sus vulnerabilidades.
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Entre los objetivos especificos que perseguirg este grupo de trabajo mencioné los siguientes:

Identificar problemaéticas y necesidades de atencion de las mujeres trabajadoras migrantes.
Analizar los programas y acciones de atencién y proteccién, para promover la incorporacion de
la perspectiva de género y reducir las brechas de la discriminacion.

Establecer metodologias para la incorporacion de esta perspectiva, en el marco administrativo
y juridico normativo vigente en beneficio de las mujeres trabajadoras.

Impulsar acciones afirmativas para promover su regularizacion e incidir en los obstaculos.
Fortalecer la profesionalizacion de los funcionarios ptiblicos en los érdenes de gobierno que se
encargan de la aplicacién de estas politicas. ;

Analizar la Recomendacion General No. 26 de la CEDAW. ~

Fomentar la produccion de estudios y diagnésticos con perspectiva de género, asi como la
desagregacion por sexo y edad, de toda la evidencia que se tiene, lo cual es esencial para una
politica migratoria.

N<—t

w

No ok

Dado Io anterior, se propone la creacion del Grupo Técnico para Incorporar la Perspectiva de Género
en las Politicas de Atenci6n y Proteccion de las Mujeres Trabajadoras Migrantes en México, con el
objetivo de extender esta iniciativa a toda la politica migratoria a fin de beneficiar a las mujeres y a las
nifias migrantes.

La Lic. Margarita Judrez Aparicio, abogada de la Clinica Juridica en representacion de la Lic. Gretchen
Kuhner, Directora General de IMUMI, indic6 que cuentan con investigaciones de las trabajadoras
domésticas y se estd haciendo un informe alternativo en relacién a la Recomendacién General No. 26
de la CEDAW, el cual podra ser un insumo que pueden poner a disposicion del grupo de trabajo, ya
que es muy importante que la perspectiva de género y las propuestas realizadas por INMUJERES se
lleven a cabo a fin de atender las necesidades que tiene esta poblacion.

Indicé que en 2004 se presentd un informe sobre los programas de regularizacién asf como una accion
afirmativa para las trabajadoras del hogar que también se pone a disposicién para retomar ese trabajo.

El Diputado Gonzalo Guizar Valladares, Presidente de la Comisién de Asuntos Migratorios de la
Cémara de Diputados, indicé que en el pasado evento de ONU Mujeres, la Comisién de Asuntos
Migratorios se sumé al esfuerzo de INMUJERES para armonizar el marco juridico en la materia.

El Dr. Edgar Corzo Sosa, Quinto Visitador General de la Comisién Nacional de los Derechos

‘Humanos, indicé que la CNDH ha recibido casos sobre la violacién de derechos humanos de

trabajadoras migrantes, uno de ellos de un grupo indigena traido de Chihuahua a Baja California, los
cuales fueron engafiados para trabajar de manera insalubre; y otro similar en San Luis Potosi, para los
cuales se recomendaron medidas cautelares al respecto.

Reiter6 que la solucién no debe ser regresarlos a su lugar de origen como se hace comtnmente.
Ofrecié que la CNDH puede proporcionar informacién para apoyar a este grupo detrabajo.

7. Red de Informacioén y Estadistica Migratoria (RIEM).
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El Mtro. Salvador Berumen Sandoval, Director General Adjunto de Politica Migratoria de la SEGOB,
present6 una propuesta para crear la Red de Informacién y Estadistica Migratoria (RIEM), indicé que
para el desarrollo de esta propuesta se tomaron en cuenta las aportaciones del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEG) y del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso d la Informacién y
Proteccién de Datos Personales (INAI), asi como de la academia y la sociedad civil. La propuesta
busca dar cumplimiento al mandato del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND) y tiene el
objetivo de generar una plataforma con informacién Gtil para la vida diaria de las personas migrantes,
la academia, la sociedad civil y las dependencias que atienden a esta poblacién.

Para lo anterior, se pusieron a consideracién del Consejo los siguientes objetivos especificos:

» Facilitar el acceso a la informacién de los programas en materia migratoria.
Difundir documentos especializados y estudios en la materia.
Generar sinergias y optimizar esfuerzos entre los actores que generan la mformacxon y
aquelios a los que ésta va dirigida.
Contribuir al cumplimiento de las lineas de accién del PND y del PEM.
Construir una plataforma especializada que concentre en un sélo sitio la informacién en la
materia que hoy esta dispersa en diversas instancias.

Pasos a seguir para la implementacién de la red:

1. identificar actores y fuentes de informacion en materia migratoria.
2. Clasificacién y validacion de los contenidos de dicha informacién.
3. Disefiar y operar una plataforma virtual con informacion util para las personas migrantes.

Por el caracter transversal de la informacion de la red, se buscard la colaboracién de los Poderes de la
Unién, de las entidades de gobierno de los tres 6rdenes de gobiemno que atienden el tema migratorio,
de la sociedad civil, la academia, organismos internacionales y las personas migrantes.

El Lic. Roberto Lara Caravantes Director General Adjunto del Centro de Estudios Migratorios, destacé
la importancia de que las personas migrantes puedan tener acceso a esta plataforma con informacién

Gtil para su vida diaria. De igual manera, coment6 que se esta trabajando con el INEGI para la creacion
de un Comité Especializado que estaria elaborando y consensando la informacién migratoria que se
encuentra en todas las dependencias y entidades, a fin de alimentar esta red de irnformacién.

El Mtro. Félix Vélez Fernandez Varela, Presidente del Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de
informacion Demogréfica y Social, sefialé que el INEGI trabaja con informacion publica con los
principios de accesibilidad, independencia, transparencia y oportunidad. E! INEG! ofrece la vinculacion
de la informacién estadistica y geografica que se integre en esta red, con el Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica (SNIEG) de este Instituto. Esta integracion de informacién servira
para desarrollar indicadores, los cuales se pueden incluir en el catdlogo nacional para darle valor
agregado a la informacion y para efectos de computo y medicién se vuelven de uso obligatorio para las
unidades de Estado y entidades que difunden informacién.

La Dra. Cecilia Imaz Bayona, Profesora Titular del Centro de Estudios Teéricos y Metodolégicos en
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional Auténoma de México, celebré la unificacién de los
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esfuerzos para crear esta red y sugirié que una vez que esté consolidada, se le dé difusién nacional
para formular politicas migratorias atinadas; asi como ahorrar tiempo y esfuerzos.

La Mtra. Celina Cossette Garcia Rodriguez, Subcoordmadora de Enlace Internacional, en
representacién del Dr. Eruviel Avila Villegas, Gobernador Constitucional del Estado de México e
integrante de la Comisién de Asuntos Migratorios de la Conferencia Nacional de Gobernadores
(CONAGO), reiteré el apoyo del Gobierno del Estado de México para tener un mayor alcance con la
comunidad migrante, ya que México cuenta con 27 oficinas a nivel Estatal y Municipal en Estados
Unidos, en el caso del Estado de México se cuenta con 3 oficinas. Estas oficinas pueden apoyar para
difundir las camparias actuales en EUA.

El Diputado Gonzalo Guizar Valladares Presidente de la Comisién de Asuntos Migratorios de la
Camara de Diputados, celebro la creacién de la Red e indicé que recientemente presentaron una
iniciativa de ley relativa a reformar la ley de presupuesto y responsabilidad hacendaria, lo anterior para
que el presupuesto federal cuente con un anexo especifico dedicado a atender el fendmeno migratorio,
que permita a todas las dependencias en los tres ordenes de gobierno tener los recursos necesarios,
por tal motivo solicité el apoyo de los presentes para que esta iniciativa llegue a su fin.

La Lic. Patricia Chemor Ruiz, Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPQ),
comenté que el Comité Técnico Especializado de Poblacién y Dinamica Demogréfica, especificamente
el Subcomité de Migracion, es el conducto institucional para tratar los datos demogréficos de interés
nacional, entre ellos lo relacionado a la migracion internacional.

El Lic. Cristobal Robles Lépez, Director General de Promocién y Vinculacion con la Sociedad del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAD),
comentd que una de las atribuciones del INAIl es acercar el derecho a la informacién publica a grupos
identificados con alguna situacién de vulnerabilidad, en este sentido el INAI tiene una iniciativa para
establecer un proyecto denominado “Mesa de Didlogo para acercar la informacién publica a la
poblacién migrante”.

Para ello, el INAI se ha acercado a diversas instituciones publicas (SEGOB, UPM, Instituto Nacional de
Migracion, SRE, Banco de México, Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Secretaria de Desarrollo
Social, Secretarfa de Salud, Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano y La Comision
Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros) que generan y
detentan informacién de interés para las personas migrantes. Informé que la Mesa de Didlogo ha
tenido buena respuesta y es necesario avanzar en el diagnostico de la informacién disponible y
determinar a quién hay que hacerla llegar y cémo hacerla llegar para que ésta sea Gtil. En esta
iniciativa participan cuatro organizaciones de la sociedad civil y se espera incorporar un mayor niimero
y buscar hacer sinergias con la Red que hoy se presenta en este Consejo.

El Mtro. José Luis Gutierrez Pérez, Secretario del Migrante del Estado de Michoacan, mencioné que
hay que rescatar las ideas del PEM y retomar los acuerdos que se tenian. Por otra parte, las Entidades
Federativas tienen la mejor disposicion de retomar a nivel local algunos aspectos del PEM, pero el
gran reto es como aterrizar estas lineas deé accién e incluir a la poblacion migrante. Para ello sera
fundamental la creacién de esta Red y el acompafiamiento de la UPM para generar una politica
migratoria en el ambito local.
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El Lic. Oscar Ortiz Milan, Director General de Investigacién y Estadisticas del Trabajo, en
representacion de la Lic. Flora Patricia Martinez Cranss, Subsecretaria de Empleo y Productividad
Laboral, vio con agrado la iniciativa de la construccion de la red de informacién para tener una mayor
sinergia institucional en materia de informacién, ya que tener una plataforma que genere y aporte
informacién y el conocimiento que algunas instituciones han tratado de generar, es un gran reto y un
espacio de oportunidad para también incluir a algunos programas qiie ya no se pueden Hevar a cabo
por problemas presupuestales.

El 8r. Christopher Gascon, Jefe de Mision en México de la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM), observo que hay varias oportunidades para trabajar en los grupos de trabajo desde
la OIM, asi como para desarroliar iniciativas que pueden aportar buenas précticas desarrolladas en
otros paises y dotar a las personas migrantes en México de una mayor visibilidad en la politicas
publicas. Expresé su voluntad de sumarse a este esfuerzo con cooperacion técnica desde la OIM.

El Consejero Sergio Zapata Lozano, Director General Adjunto Frontera Sur Centroamérica y el Caribe
de la SRE, coment6 que la Cancillerfa trabaja muy de cerca con el INM y con la SEGOB en el Marco
de la Conferencia Regional sobre Migracién (CRM).Asimismo, puso a disposicion de este Consejo la
informacién que se tenga para compartir con la nueva plataforma que se pretende crear.

8. Asuntos generales.

El Lic. Ricardo Antonio Bucio MUjica, Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Proteccién Integral
de Nifias, Nifios y Adolescentes, recordé que por mandato de la Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA) se cre6 el Sistema Nacional en la materia con la obligacién de
definir la politica nacional en materia de derechos para esta poblacion, y. en su Ultima sesién aprobd
una politica nacional que consta de 25 objetivos que se plantearan con una meta cuantitativa al afio
2025, con obligaciones para los tres 6rdenes de gobierno, para érganos auténomos constitucionales y
para el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrolio Social (CONEVAL) en materia de
evaluacién. Los 25 objetivos nacionales van a estar coordinados por un comité desde Presidencia de
la Republica que también coordinara los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) porque tienen una
relacién y tienen una complementariedad de indicadores, para cada ob;etrvo se tendrd 3 6 4
indicadores y para cada indicador una meta cuantitativa al 2025.

También menciondé que se construyeron sistemas homélogos. en las 32 Entidades Fede’rétivas
presididos por los gobernadores y en 741 municipios, ademds de tener 750 procuradurias de
proteccién especial, lo que constituye un desarrollo institucional importante.

El Reglamento de la LGDNNA establece que los NNA no pueden estar en estaciones migratorias, lo
cual no se esta cumpliendo ya que aln no se cuentan con las alternativas.a la detencién. El Lic. Bucio
propuso que en el marco del CCPM se pueda dialogar y proponer al Comité Nacional de Presidencia
cuales seran los indicadores y metas cuantitativas, por lo que sugiere que se haga un grupo de trabajo
para tal efecto. ,
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La Dra. Eunice Renddn Cérdenas, Titular del Instituto de los Mexicanos en el Exterior (IME), comentd
que el (IME ha tenido experiencias gratificantes en Baja California donde se logré traer maestros
bilinglies para que capacitaran a los maestros en las escuelas de varios municipios del Estado para la
transicion correcta de la nifiez que retorna al pais.

En el tema de prevencion, el IME ha trabajado en la firma de un convenio de colaboracién con el Buré
de Prisiones de EUA, en conjunto con la SEP para empezar a ver el camino de la reintegracion y
prevencién terciaria de la juventud que se encuentran en carceles o centros juveniles. Asimismo
inaugurd la primera plaza comunitaria en lengua indigena en Oxnard, California, debido a la gran
presencia de connacionales de Guerrero y Oaxaca.

La Mtra. Nelly Montealegre Diaz, Procuradora Federal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes,
en representacién de la Lic. Laura Vargas Carrillo, Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, indicé que la Procuraduria realiza acciones importantes para el apoyo de los
NNA migrantes y en el exterior. Tienen diversas normativas que se han realizado en la materia y se
ponen a disposicién de los participantes.

El Mtro. Joseé Luis Gutierrez Pérez, Secretario del Migrante del Estado de Michoacan, comenté que se
tiene un gran desafio porque son més personas migrantes en retorno que los que emigran, por lo que
se hace un llamado a la utilizacién del Fondo de Apoyo a Migrantes. Finalmente, felicité la puesta en
marcha del programa Somos Mexicanos y sugiri6 tenerlo en cuenta para el siguiente CCPM.

9. Lecturay aprobacién de acuerdos.

1. EIRENAPO promovera la realizacion de un anuncio oficial por parte del Secretario de Gobernacién
y la Embajadora de Estados Unidos en México sobre las nuevas facilidades para el otorgamiento
de la doble nacionalidad gracias a la suscripcion del Convenio entre la SEGOB, a través del
RENAPO, con la Asociacion Nacional de Estadisticas y Sistemas Informaticos de Salud Publica de
los Estados Unidos de América (NAPHSIS, por sus siglas en inglés).

2. La UPM, en el marco de la Coordinacion Interinstitucional Especializada, presentara el dlagnéstrco
final que permita identificar a los nifios, nifias y adolescentes (NNA) binacionales que no cuenten
con un acta de nacimiento mexicana o una CURP.

- 3. Se aprueba la creacién del Grupo Técnico para Incorporar la Perspectiva de Género en las

Politicas de Atencion y Proteccién de las Mujeres Trabajadoras Migrantes en México.

4. Se aprueba la creacion de la Red de Informacion y Estadistica Migratoria (RIEM), la cual sera
coordinada por la Unidad de Politica Migratoria.

5. Se aprobé la creacion de un grupo de trabajo para definir los indicadores y metas cuantitativas y
cualitativas sobre los 25 objetivos del Sistema Nacional de NNA y ser propuestos al Comité de la
Presidencia de la Repubilica.
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6. La Mira. Nelly Montealegre Diaz, Procuradora Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes enviara a la Secretaria Técnica toda la normatividad en materia de proteccién de
NNA para su distribucion a los integrantes del Consejo.

PRESIDENTE SUPLENTE DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE POLITISA MIGRATORIA

HUMBERFO ROQUE VILLANUEVA
SUBSECRETARIO DE POBLACION, MIGRACION Y
ASUNTOS RELIGIOSOS

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO CONSULTIVO
DE POLITICA MIGRATORIA

gm

SALVADOR BERUMEN SANDOVAL
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE POLITICA
MIGRATORIA
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. Lic. Humberto Roque Villanueva, Subsecretario de Poblacion, Migracién y Asuntos Religiosos,
SEGOB.

. Diputado Gonza!o Guizar Valladares, Presidente de la Comision de Asuntos Migratorios,
Cémara de Diputados.

. Lic. Ardelio Var:’gas Fosado, Comisionado del Instituto Nacional de Migracién, SEGOB.

. Mtra. Nelly Montealegre Diaz, Procuradora Federal de Proteccion de Nifias, Nifios vy
Adolescentes, en representacién de la Lic. Laura Vargas Carrillo, Titular del Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia, SNDIF.

. Lic. Ricardo Antonio Bucio Mujica, Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Proteccion
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, SEGOB.

. Dr. Edgar Corzo Sosa, Quinto Visitador General, Comisién Nacional de los Derechos Humanos.
. Lic. Patricia Chemor Ruiz, Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacién, SEGOB.

. Lic. Jorge Rojo Garcia de Alba, Director Generai del Registro Nacmnai de Poblacién e
[dentificacion Personal, SEGOB.

. Lic. Cinthia Pérez Trejo, Directora de Atencién y Vinculacién en representacién de la Lic.
Sandra Gabriela Velasco Ludlow, Coordinadora.General de la Comisién Mexicana de Ayuda a
Refugiados, COMAR. ,

10. Dra. Eunice Rendon Cérdenas, Titular del Instituto de los Mexicanos en el Exterior, SRE.

11, Mtro. Félix Vélez Fernandez Varela, Presidente del Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional

de Informacién Demografica y Social, INEGI.

12. Lic. Maria Marcela Eternod Aramburu, Secretaria Ejecutiva, Instituto Nacional de las Mujeres,
INMUJERES.

13. Lic. César Chévez Castillo, representante ante la Conferencia Nacional de Gobernadores del
Lic. Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.

14.Mtro. Luis Herrera Lasso Mijares, Director General de Planeacion Estratégica para la
Prevencién Social, SEGOB,

15. Min. Jacob Prado Gonzalez, Director General de Proteccion a Mexicanos en el Exterior, en
representacién del Miro. José Carrefio King; Subsecretario para América del Norte, SRE,

16. Consejero Sergio Zapata Lozano, Director General Adjunto Direccién General para América
Latina y el Caribe, SRE.
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17. Lic. Oscar Ortiz Milan, Director General de lnvestlgaczon y Estadisticas del Trabajo en
representacion de la Lic. Flora Patricia Martinez Cranss, Subsecretana de Empleo y
Productividad Laboral, STyPS.

18. Lic. Cristobal Robles Lépez, Director General de Promocion y Vinculacién con la Sociedad,
Instituto  Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién 'y Proteccién de Datos
Personales, INAIL

19. Mtro. Matias Jaramillo Benitez, Director General de Planeacion en Pablacién y Desarrollo,
CONAPO

20. Llc. Hilda Davila Chavez, Directora General de Relaciones Internacionales, SSA.

21.Dra. Elva Leonor Cardenas Miranda, Diréctora General de Proteccion a la Infancia, Sistema
Nacional para el Desarrolio Integral de la Familia, SNDIF.

22.Lic. Jests Guadalupe Fuentes Blanco, Presidente del Consejo Consultivo de la Comisién
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, CDI. :

23, Lic. Juan Francisco Diaz Aguirre, Coordinador de Asesores de la Subsecretana de Pobiacién,
© Migracién y Asuntos Religiosos, SPMAR.

24. Lic. José Manuel Garcia Garcia, Subsecretaria de Poblacién, Migracion y Asuntos Rehgxosos
SPMAR.

25. Lic. Pedro Martinez Estrada, Subsecretaria de Poblacién, Migracién y Asuntos. Reiigiososi'

26. C.P. Rubén Romano Fuentes, Coordinador General de Planeacién y Evaluacién, Comision
Nacional para el Desarroilo de los Pueblos Indigenas, CDI.

27. Mtro. Salvador Berumen Sandoval, Director General Adjunto de Politica Migratoria, UPM.

28. Lic. Roberto Lara Caravantes, Director General ‘Adjunto del Centro de Estudios Migratorios,
UPM.

29. Mtro. Roberto Zarate Rosas, Director General Adjunto de Registro Poblacional, RENAPO.
30. Lic. Victor Manue! Garcia Ocadiz, Director General Adjunto de Revision Normativa, RENAPO.

31. Mtro. Jesus Zimbrén Guadarrama, Director General Adjunto de Analisis Econdmico y Social,
CONAPO.

32.Lic. Ramiro Serna Castillo, Subdirector de Contenidos de Educacién a Distancia en
representacion de la Lic. Maria Angélica Luna y Parra y Trejo Lerdo, Titular del Instituto
Nacional de Desarrollo Social, INDESOL.
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33. Lic. Vanessa Calva Ruiz, Directora General Adjunta de Proteccion a Mexicanos, SRE.

34. Lic. Jonathan Aguilera Jiménez, Jefe de Departamento de Estudios para la Acreditacién y
Certificacion en representacion del Ing. Emiliano Gonzalez Blanco Bernal, Director General de
Acreditacion, Incorporacién y Revalidacion, SEP.

35. Mtra. Daniela NUfiez Pares, Directora de Coordinacién Institucional para la Salud del Migrante,
SSA.

36. Mtro. José Eduardo Rojo Oropeza, Director de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales, UPM.. '

37. Mtra. Jessica Lépez Mejia, Directora de Politica para la Proteccién e Integracion de Migrantes,
UPM. >

88.Lic. Yulma Barrén Reséndiz, Directora de Politica para la Regulacién y Control Migratorio,
UPM.

39, Dra. Graciela Martinez Caballero, Directora de Estadistica, UPM.
40. Lic. Marconi Fernandez Cedillo de la Borbolla, Director‘ de Publicaciones y Difusién, UPM.

41. Sra. Juliette Bonnafé, Oficial de Programas en representacion de la Sra. Ana Gliezmes Garcia,
Representante de ONU Mujeres en México.

42.Sr. Christopher Gascon, Jefe de Misién en México de la Organizacion Internacional para las
Migraciones, OIM, :

43. Dr. Tonatiuh Guillén Lépez, Presidente de El Colegio de la Frontera Norte.

44, Mtra. Elba Coria Marquez, Consejera Ciudadana del INM en répresentacién de la Dra. Patricia
Eugenia Zamudio Grave, Presidenta del Consejo Ciudadano del INM. :

45. Lic. Margarita Juérez Aparicio, Abogada de la Clinica Juridica en representacion de la Lic.
Gretchen Kuhner, Directora del Instituto para las Mujeres en la Migracion, IMUMI.

46. Dra. Cecilia Imaz Bayona, Profesora Titular del Centro de Estudios Teéricos y Metodolégicos
en Ciencias Sociales, Universidad Nacional Auténoma de México. '

47.Lic. Marco Antonio Torres, Presidénte de la Asociacién Internacional de Ayuda al Migrante,
Refugiado y Asilado. ‘

48.Dra. Nuty Cardenas, Profesora-Investigadora del Centro de Investigacion y Docencia
Econémi_cas A.C.

49. Mtra. Iraz Gémez Vargas, Coordinadora de Incidencia y Vinculacién de Sin Fronteras I.A.P.
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